
 

 

 

 

 

 

O CEOO apresenta o Relatório 2011-2014, que contem algumas das ações mais importantes 

implementadas durante a gestão. 

 A função do Centro de Estudos não é limitada apenas a atender os clientes internos do 

Instituto Nacional de Saúde da Criança, Mulher e Adolescente Fernandes Figueira (IFF), cabendo 

também prestar um serviço ao público externo. 

 

Rio de Janeiro, 30 de julho de 2014. 

 

Olga Maria Bastos 

Diretora Geral 

 

 

PRINCIPAIS NÚMEROS 

 

Realizados um total de 2.910 eventos em 3 anos, com aproximadamente 286.964 participantes. 

Emissão de 4.603 certificados no período. 

Em julho de 2014 entregamos à nova diretoria os seguintes recursos bancários R$709.696,51; sendo 

R$504.592,00 correspondem aos Eventos e Projetos. 

 

 

EVENTOS E PARCERIAS 

 

 Projetos com patrocinadores internacionais – 10% 

 Conta bancária identificada – 10% 

 Doações – 7% 

 Residência Médica e Enfermagem – 50% 

 Cursos de Especialização Pós Graduação Lato Sensu – 40% 

 Cursos de Pós Strictu Sensu – 10% 

Demais atividades científicas – 40% 

PRINCIPAIS NÚMEROS 

 

CENTRO DE ESTUDOS OLINTO DE OLIVEIRA 
GESTÃO 2011/2014 

 

Diretora Geral: Olga Maria Bastos 

Período: 01 de julho de 2011 a 21 de julho de 2014 

 

DISCRIMINAÇÃO DO PERCENTUAL  

 



2011 – 56 projetos, distribuídos em 4 pesquisas científicas e 52 atividades científicas; 

2012 – 60 projetos, distribuídos em 6 pesquisas científicas e 54 atividades científicas; 

2013 – 63 projetos, distribuídos em 11 pesquisas científicas e 52 atividades científicas; 

07/2014 - 45 projetos, distribuídos em 11 pesquisas científicas e 34 atividades científicas; 

  

 

EFICIÊNCIA ADMINISTRATIVA NOS OBJETIVOS E METAS 

 

Mudanças Estruturais 

 

 Para tornar o ambiente adequado e dar maior funcionalidade e melhorar o atendimento ao 

público – interno e externo – foi realizado alteração nas mesas do corredor para atender coffe break 

dos anfiteatros A, B e C e suspensão dos aparelhos de multimídia no teto dos anfiteatros B e C, 

assim como distribuição de internet banda larga através da empresa velox. 

 

Modernização Administrativa 

 

 Otimização dos processos: inscrições de eventos através do site do Centro de Estudos, 

consulta, solicitação e marcação de anfiteatro por email, foram algumas das práticas adotadas. 

Confecção e registro dos livros diários e razão contábil. Parceria com a Direção do Instituto 

Nacional de Saúde da Criança, da Mulher e do Adolescente Fernandes Figueira/Fiocruz. 

 

Recursos Humanos 

 

 Com o objetivo de manter o corpo funcional motivado e com segurança, o Centro de 

Estudos substituiu o planos de saúde das funcionárias, benefícios de auxílios transporte e 

alimentação. 

 

 

INDICADORES DE GESTÃO 

 

 

1 – FATORES QUE CONTRIBUÍRAM PARA O ACRÉSCIMO DA RECEITA 

  

Os recursos financeiros recebidos atingiram o valor total de R$201.288,41 mantendo o 

patamar equilibrado durante os 3 anos da gestão 2011-2014.  

 

EFICIÊNCIA ADMINISTRATIVA NOS OBJETIVOS E METAS 

 

INDICADORES DE GESTÃO 

 



2 – FATORES QUE CONTRIBUÍRAM PARA O AUMENTO DAS DESPESAS DE CUSTEIO 

  

 Contrato para prestação de serviços com as empresas de advocacia Sobrino Monteiro & 

Monnerat Advogados Associados e substituição da empresa de contabilidade Auditec Auditoria. 

  

Em 2012, um prestador de serviços foi contrato para dar suporte ao domínio na web para o CEOO 

para atendimento do público externo e maior divulgação do CEOO. 

 Em 2013, realizou-se serviços prestados de manutenção em obras, com a empresa Santa Rita 

Serviços Ltda, para pintura do corredor suspensão dos projetores multimídia nos anfiteatro A e B.  

  
 

INICIATIVAS RELEVANTES 

 

o Manutenção e pintura no corredor e anfiteatros B e C; 

o Aquisição de um Cofre portátil para Secretaria; 

o Melhoria nas inscrições através do site do CEOO facilitando o usuário a realizar suas 

inscrições de qualquer lugar do país, colaborando com a organização dos eventos; 

o Realização de contratos para realização de Projetos no IFF; 

o Modernização do contato com os Bancos nos quais o CEOO tem conta, possibilitando a 

negociação on-line para realização de negócios internacionais. . 

o Aquisição de desumidificadores; 

o Aquisição de projetores multimídia; 

o Colocação de projetores multimídia no teto dos anfiteatros; 

o Troca das placas sinalizadoras; 

o Mudança de Plano de Saúde dos funcionários do CEOO, da UNIMED para NotreDame 

Seguradora S/A; 

o Contração dos serviços prestados de empresa de advocacia (Sobrino Monteiro & Monnerat 

Advogados Associados); 

o Contração de prestação de serviço para serviços contábeis (Auditec Auditoria tec. SC Ltda); 

o Retomada das prestações de contas através dos livros diário e razão; 

o Lavagem dos bancos do anfiteatro A; 

o Aquisição de conta de internet com banda larga (OI Velox); 

o Aquisição de Ar condicionado Splint; 

o Aquisição de microfone Shure; 

o Aquisição de antimofo de mesa; 

o Visor nas portas dos anfiteatros B e C e sala de projeção; 

o Suporte ao site do CEOO através de um profissional de prestador de serviços;  

MELHORAMENTO NO PERÍODO 

 



o Durante o ano de 2013, a  Diretoria do Centro de Estudos, se responsabilizou pela cobrança 

das mensalidades do Curso de Vídeo Ginecologia; 

o Aquisição de lixeiras para banheiros: masculino e feminino; 

o Aquisição de HD externo; 

o Aquisição de computadores. 

 

 

RESPOSABILIDADE SOCIAL 

 

 O CEOO, através dos seus parceiros, continuou participado e aplaudido iniciativas que têm 

como objetivo a inclusão social e a conquista da cidadania para a população carente brasileira, 

disponibilizando espaço físico para a realização das atividades e reuniões das Organizações Não 

Governamentais (ONG´S), tais como: ACAM, AMOV e ABOI. 

 

EVENTOS E PARCERIAS 

 

 Sob a administração da Diretoria do Centro de Estudos Olinto de Oliveira, foram 

aumentadas parcerias para realização de projetos, com objetivo de incentivar o desenvolvimento de 

pessoas e realização de pesquisa na área de saúde. Também foram firmados os relacionamentos 

com a direção do Instituto Nacional da Criança, Mulher e do Adolescente Fernandes Figueira 

através de substituições de coffe break para as cerimônias por equipamentos para o Centro de 

Estudos. 

 Encontram-se em parceria com o CEOO, projetos:  

 Análise econômica da incorporação do teste molecular GeneX pert MTB/Rif para o 

diagnóstico de tuberculose pulmonar no Sistema Único de Saúde (Proj. 003/2011); 

 Projeto de Implantação do Projeto Biblioteca Viva; 

 Projeto GenXpertMTB CONVÊNIO 006/2012 FAP InCoTB; 

 Projeto Capacitar Enfermeiros que atuam no Cuidado Neonatal Influência a Morbi-

Mortalidade Perinatal?; 

 Acompanhamento Sistemático de Pacientes com Mucopolissaridoses: Histórico Natural, 

Evolução Clínica e Terapia de Reposição Enzimática (Centro de Infusão); 

 Anemia de Fanconi; 

 Projeto Identificação e Quantificação de um biomarcador da doença de Pompe por HPLC; 

 Projeto de Avaliação de Impacto para o Programa “Diangóstico Precoce do Câncer na 

Criança e no Adolescente do Instituto Ronald McDonald; 

 Projeto Assistencial Suporte a pacientes; 

 Projeto Implementação das Ações Críticas para prevenção Retinopatia; 

 Projeto Asma Grave. 

 

 Encontram-se em parceria com o CEOO, cursos:  

 Curso de Especialização em Endoscopia Digestiva Pediátrica; 

RESPONSABILIDADE SOCIAL 

 

EVENTOS E PARCERIAS 

 



 Curso de Capacitação Ass. Enf Aleitamento Materno; 

 Curso do PADI Assistência Domiciliar Interdisciplinar às Crianças com Dependência de 

Tecnologia  

 Curso de Habilitação em PICC (Neonatal); 

 Curso de Atualização em Psicologia Hospitalar (COJ) 

 Curso de Desenvolvimento Profissional de Enfermagem em Neonatologia 

 Curso de Especialização em Controle de Risco do RN; 

 Curso de Especialização em Fisioterapia; 

 Curso de Especialização em Psicoterapia  Infanto Juvenil; 

 Curso de Especialização em Serviço Social  

 Curso de Espirometria; 

 Curso de Histerectomia Vaginal na Ausência de Prolapso. 

 Curso de Pós Graduação em Bioética 

 Curso de Sistematização das Ações; 

 Curso de Treinamento Escala Bayley 

 Encontro de Nutrição; 

 Jornada de Enfermagem em Cirurgia Pediátrica; 

 Jornada de Enfermagem em Saúde da Mulher; 

 Jornada de Enfermagem em Terapia Intensiva Pediátrica; 

 Jornada de Estomaterapia Pediátrica e Neo RJ; 

 Curso de Dietoterapia; 

 Pós Graduação (especialização Pós Graduação Enfermagem Saúde Mulher) Psicoterapia 

Infantol Juvenil; 

 Seminário de Enfermagem em Pediatria; 

 Curso de Atualização Sistematização; 

 Pós Graduação Lato Sensu em Enfermagem Neonatal; 

 Encontros de Fisioterapia Neuropediátrica; 

 Pós Graduação em Medicina Fetal; 

 Pós Graduação/Especialização em Enfermagem Pediátrica; 

 Pós Graduação Pesquisa Aplicada Saúde da Criança e da Mulher; 

 Semana de Enfermagem. 

 

Encontram-se em parceria com o CEOO, Departamentos:  

 Ensino 

 Neurologia 

 Pediatria 



 Pneumologia 

 

CONCLUSÕES E RECOMENDAÇÕES 

 

Nos 3 anos consecutivos de trabalho, o Centro de Estudos Olinto de Oliveira direcionou 

esforços aos níveis adequados de produtividade e legitimidade, visando melhor atender seus 

objetivos institucionais, e, nesta oportunidade, expressou-se confiança na melhoria contínua de sua 

atuação com satisfação e dedicação aos parceiros do IFF, durante a  gestão 2011/2014. 

Por disposições estatutárias, os recursos podem advir de doações de pessoas físicas e 

jurídicas, de convênios firmados, rendimentos de aplicações financeiras, promoção de eventos 

técnico-científicos e prestação de serviços nas áreas de ensino, pesquisa. O CEOO não recebe, 

recursos do Instituto Fernandes Figueira, em virtude da cooperação mútua firmada com o Instituto e 

o CEOO, que prevê manutenção pela utilização dos espaços físicos e prestação de serviços gratuitos 

ao público interno do IFF para atividades realizadas de segunda à sexta-feira no horário de 8h às 

17h.  

 Devido a parceria com a Direção do Instituto Nacional de Saúde da Criança, da Mulher e do 

Adolescente Fernandes Figueira/Fiocruz, o instituto (IFF/Fiocruz), deve ao Centro de Estudos o 

valor de R$1.000,00 (hum mil reais). 

   

 

CONCLUSÕES E RECOMENDAÇÕES 

 

 Relacionamos a seguir recomendações de diretrizes e ações para os próximos exercícios: 

Já realizados: 

1 – Melhorias na sala de projeção; 

2 – Melhorias no piso do Anfiteatro A; 

3 – Substiuição dos equipamentos de multimídia dos anfiteatros; 

4 – Troca dos móveis da Secretaria do CEOO; 

5 – Continuarem com os serviços prestados de advocacia (Sobrinno) e contabilidade (Auditec); 

6 – Fechar convênio de uso precário. 

 

 

 
Diretoria do Centro de Estudos (Triênio: 2011-2014) 

Olga Maria Bastos – Diretora Geral 

Sandra Lisboa – Vice Diretora 

Ana Maria Aranha Magalhães Costa – Diretora Financeira 

Paulo Alexandre de Souza São Bento – Diretor de Eventos 

 

CONCLUSÕES  

 

RECOMENDAÇÕES 

 



ANEXO 1 

 

RELAÇÃO DO PATRIMÔNIO MÓVÉL  

 

EQUIPAMENTOS 

 

Quantidade Fornecedor  Lotação 

Impressora HP 1020 S/N: 

BRBS71KOTJ 

01 Nômade Informática DEC II 

Hardware Informática Ltda 

Sala de 

projeção 

 Computador 01 Dell Computadores do Brasil Secretaria 

HD Externo 01 PC Plus Informática  

Projetor multimídia Dell DLP 1800MP 02 Dell Computadores do Brasil Ltda 
(com defeito na imagem) 

Sala de 

projeção 

Projetores multimídia Sony 02 Direção IFF Anfiteatros A e 

B 

Fax Panasonic c/ID Plano KXFP207BR 

110V 

01 Casas Bahia Secretaria 

Microcomputador Dell Optiplex 755  

 

01 Dell Computadores do Brasil Ltda Sala de 

projeção 

Microcomputador Dell Optiplex 755  

 

02 Dell Computadores do Brasil Ltda Anfiteatros A e 

B 

Caixas de som 2-1 Creative A-200 02 AS Tech Express Comércio de 
Informática Ltda 

Anfiteatro A 

Amplificador de som  

 

01 Wattsom Sala de 

projeção 

Amplificador de som  

 

01 Polyvox Sala de 

projeção 

Gravador de mini disc digital 

 

01 Sony MDS 500 (com deifeito) Sala de 

projeção 

Derivador/amplificador de sinal de 

microfone sem fio 

 

01 Shure Sala de 

projeção 

Microfone sem fio 

 

03 Shure (sendo 1 com defeito) Sala de 

projeção 

Mesa de som 01 

 
Staner Sala de 

projeção 

Projetores de slides 

 

01 Kodak Sala de 

projeção 

Retroprojetor de transparência 

 

01 EM Visograf Sala de 

projeção 

Secretária Eletrônica 01 GE (sem uso) Sala de 

projeção 

TV LED 46 Sony Bravi Anf C 

Negatoscópio 01 IFF Anf C 

Tela reflexiva para projeção 01 IFF Sala de 

projeção 

Lousa branca 01 IFF Anfiteatro A 

Ar condicionado Split 01 IFF Anfiteatros B 

Ar condicionado 01 IFF Anfiteatro C 

 

 



ELETRODOMÉSTICO 

 

Quantidade Fornecedor  Lotação 

Cafeteira Wallita CP36 Inox 01 Globex Utilidades S/A (Ponto 

Frio) 

Copa 

Refrigerador RSV 37 Dupl. BC 

Continental 

01 Tele-Rio Eletro Doméstico 

Ltda 

Copa 

Forno Microondas ME 289 900 W  

28L BR110 – Eletrolux 

01 Globex Utilidades S/A (Ponto 

Frio) 

Copa 

Desumidificador 04 Albrasil Anfiteatro A 

Bebedouro 01 Soft Star by Everest Corredor 

Forno  01 Philcon 32 litros Copa 

 

 

MÓVEIS 

 

Quantidade Fornecedor  Lotação 

Cadeiras escolares com acento 

acolchoado  

16 MS Móveis Ltda Anfiteatro C 

Cadeiras escolares com acento 

acolchoado  

39 MS Móveis Ltda Anfiteatro B 

Cadeiras  fixas com acento acolchoado  81 IFF Anfiteatro A 

Cadeiras móveis 03 MS Móveis Ltda Anfiteatros B 

Cadeiras presidente com acento 

acolchoado  

06 MS Móveis Ltda Anfiteatro A 

Cadeiras móveis (vermelhas) 11 MS Móveis Ltda Anfiteatro A 

Cadeiras móveis 06 IFF Sala de 

projeção e 

secretaria 

Mesas 07 IFF Sala de 

projeção e 

secretaria 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


